
 
 
Seit 1979 ist die Barcol-Air AG ein führender Experte in der Herstellung, Planung und Umsetzung von 
optimaler Raumbehaglichkeit. Durch unsere langjährige Erfahrung, kreativen Ansätze und einer fundierten 
Planung realisieren wir energieeffiziente, ökologische und nachhaltige Lösungen für Klimadecken auf 
höchstem Niveau. Als Teil der schwedischen Swegon Group gehören wir seit 2022 zu einem der grössten 
Klimadeckenanbieter in Europa. 
 
Zur Verstärkung unseres Accounting-Teams suchen wir in Schwerzenbach einen 
 

Senior Accountant 80-100% (m/w/d)  
 
Wir bieten eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem Umfeld, in dem sich Menschen wohlfühlen, sich 
kontinuierlich weiterentwickeln können und eine nachhaltige Balance zwischen Arbeit und Freizeit geschätzt 
wird. 
  

Ihre Aufgaben 
 

Abschluss & Rechnungswesen 

• Erstellung von Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen nach OR und IFRS 

• Führung des Hauptbuchs sowie der Nebenbücher (Debitoren, Kreditoren, Anlagen, Inventar) 

• Monatliche Abstimmung der Haupt- und Nebenbücher 

• Verbuchung und Dokumentation von Abgrenzungen (ARA / PRA) 

• Bildung und Buchung von Rückstellungen (z. B. allgemeine Rückstellungen, Ferien- und GLZ-
Rückstellungen) 

• Bewertung von Bilanzpositionen (z. B. Fremdwährungen, Einzelwertberichtigungen, 
Pauschalwertberichtigungen) 

• Verantwortung für die monatliche Intercompany-Abstimmung in Bilanz und Erfolgsrechnung 
 

Steuern & Compliance 

• Erstellung und Einreichung der MwSt.-Abrechnungen inkl. Umsatz- und Vorsteuerabstimmung 

• Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher, steuerlicher und regulatorischer Vorgaben 

• Aufbereitung der Unterlagen für interne und externe Revisionen 
 

Reporting & Analyse 

• Mithilfe bei Analyse und Reporting relevanter finanzieller Kennzahlen 

• Mithilfe bei der Abstimmung von Bilanz-, Cash- und Payroll-Konten 
 

Controlling & Projekte 

• Unterstützung im Business Controlling, insbesondere bei Planung, Budgetierung und Forecasting 

• Stellvertretung im Projektcontrolling (Führung der WIP-Liste, Teilnahme an WIP-Meetings) 
 

Prozess- & Systemoptimierung 

• Weiterentwicklung und Optimierung von Finanzprozessen und -systemen 

• Aktive Mitwirkung bei Projekten im Finanzbereich 
 

 
Ihr Profil 
 
• Abgeschlossenes Studium in Betriebswirtschaft, Accounting, Finance oder eine gleichwertige 

Ausbildung (z. B. Fachausweis im Finanz- und Rechnungswesen) 

• Mehrjährige Berufserfahrung in der Finanzbuchhaltung 

• sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen, insbesondere Excel 

• Strukturierte und eigenständige Arbeitsweise mit hoher Zahlenaffinität 

• Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und Englisch 

 
Ihre Vorteile 
 
• Kollegiales und werteorientiertes Mitarbeiterumfeld, DU-Kultur, schlanke Strukturen und kurze 

Entscheidungswege, grosse Freiräume zur Umsetzung eigener Ideen, Förderung von interner und 
externer Weiterbildung 

• Attraktives Einkommenspaket mit erfolgsorientierter Komponente, grosszügige Versicherungsleistungen 
wie Wahl verschiedener PK-Sparbeiträgen, Private Unfallversicherung  

• Flexible Arbeitszeiten, Homeoffice, 5 Wochen Ferien, ab 50. Altersjahr 6 Wochen, Möglichkeit von 
unbezahltem Urlaub, verschiedene Teamevents und Apéros 

• Gratis-Parkplatz, Arbeitsort in unmittelbarer Nähe zum Bahnhof Schwerzenbach 
 

 
Jetzt bewerben und Teil unseres erfolgreichen Teams werden. 

 


